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大
規
模
小
売
店
舗
立
地
法

に
基
づ
く
縦
覧
に
つ
い
て

　

栃
木
県
に
大
規
模
小
売
店
舗
立

地
法
に
よ
る
変
更
の
届
出
が
、
次

の
と
お
り
あ
り
ま
し
た
。
店
舗
所

在
地
で
あ
る
本
市
に
お
い
て
、
届

出
の
内
容
を
縦
覧
す
る
こ
と
が
で

き
、
意
見
の
あ
る
方
は
、
縦
覧
期

間
内
に
県
へ
意
見
書
を
提
出
す
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。

■
店
舗
名
称
等

　

た
い
ら
や
自
治
医
大
店
（
緑
四

丁
目
）

■
変
更
内
容

・ 

閉
店
時
間
及
び
来
客
が
駐
車
場

を
利
用
す
る
こ
と
が
で
き
る

時
間
帯

■
縦
覧
期
間

　

平
成
28
年
２
月
５
日
㈮
ま
で

（
土
・
日
・
祝
祭
日
・
年
末
年
始

を
除
く
）

■
縦
覧
時
間

　

午
前
８
時
30
分
〜午

後
５
時
15
分

■
縦
覧
場
所
・
問
い
合
わ
せ
先

　

商
工
観
光
課

　
（
南
河
内
図
書
館
２
階
）

　

☎（
48
）２
１
１
２

水
道
管
等
の
凍
結
に

ご
注
意
く
だ
さ
い
！

　

寒
さ
が
厳
し
く
な
る
と
水
道
管

の
水
が
凍
っ
て
出
な
く
な
っ
た
り
、

水
道
管
が
破
裂
す
る
事
故
が
起
こ

る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

　

特
に
、
水
道
管
が
屋
外
に
露
出

し
て
い
た
り
、
風
当
た
り
が
強
く

日
か
げ
に
あ
る
と
こ
ろ
や
北
側
に

あ
る
と
こ
ろ
が
凍
り
や
す
い
場
所

で
す
。

　

露
出
し
て
い
る
水
道
管
な
ど
は
、

特
に
注
意
が
必
要
で
す
。

◆
寒
い
時
の
対
策

　

露
出
し
て
い
る
水
道
管
は
、
発

泡
ス
チ
ロ
ー
ル
製
の
保
温
材
な
ど

で
、
保
温
し
て
お
く
方
法
が
あ
り

ま
す
。

　

メ
ー
タ
ー
ボ
ッ
ク
ス
内
の
保
温

は
、
発
泡
ス
チ
ロ
ー
ル
製
の
保
温

材
や
布
切
れ
な
ど
を
濡
れ
な
い

よ
う
に
ビ

ニ
ー
ル
袋

に
詰
め
て
、

メ
ー
タ
ー

ボ
ッ
ク
ス

の
中
に
入

れ
て
お
く

と
有
効
的

で
す
。

◆
凍
っ
て
し
ま
っ
た
場
合

　

蛇
口
の
場
合
は
タ
オ
ル
を
あ
て

て
、
そ
の
上
か
ら
ぬ
る
ま
湯
を
ゆ

っ
く
り
と
か
け
て
く
だ
さ
い
。
熱

湯
を
急
に
か
け
た
り
す
る
と
、
ヒ

ビ
割
れ
を

起
こ
し
た

り
破
裂
す

る
場
合
が

あ
り
ま
す

の
で
注
意

し
ま
し
ょ

う
。

　

水
道
管
が
破
裂
し
た
と
き
は
、

メ
ー
タ
ー
ボ
ッ
ク
ス
内
の
止
水
栓

（
バ
ル
ブ
）
を
閉
め
て
、
破
裂
し

た
と
こ
ろ
に
布
か
テ
ー
プ
を
し
っ

か
り
巻
き
つ
け
て
、
市
指
定
給
水

装
置
工
事
事
業
者
に
修
理
を
依
頼

し
て
く
だ
さ
い
。

　

ア
パ
ー
ト
・
マ
ン
シ
ョ
ン
に
お

住
ま
い
の

方
は
、
建

物
を
管
理

さ
れ
て
い

る
方
に
ご

連
絡
を
お

願
い
し
ま

す
。

■
問
い
合
わ
せ
先

　

水
道
課

　

☎（
48
）2
1
2
1

プ
レ
ミ
ア
ム
20
共
通
商
品

券
の
使
用
期
限
は
平
成
28

年
２
月
29
日
ま
で

　

９
月
に
発
売
し
た
プ
レ
ミ
ア
ム

20
共
通
商
品
券
の
使
用
期
限
は
平

成
28
年
２
月
29
日
ま
で
で
す
。

　

使
い
忘
れ
の
な
い
よ
う
ご
留
意

く
だ
さ
い
。
払
い
戻
し
や
、
使
用

期
限
後
の
ご
利
用
は
で
き
ま
せ
ん

の
で
、
ご
注
意
願
い
ま
す
。

■
問
い
合
わ
せ
先

　
商
工
観
光
課　

☎（
48
）２
１
１
２

下
野
市
雇
用
奨
励
金
交
付

制
度
に
つ
い
て

　

雇
用
機
会
の
増
大
と
雇
用
の
安

定
化
を
図
る
た
め
、
市
内
に
あ
る

事
業
所
が
対
象
労
働
者
を
常
用
雇

用
し
た
場
合
、
事
業
主
に
奨
励
金

が
交
付
さ
れ
ま
す
。

■
受
給
対
象
者

　

次
の
⑴
〜
⑸
す
べ
て
に
該
当
す

る
事
業
主

⑴
雇
用
保
険
適
用
の
事
業
主

⑵ 

１
週
間
当
た
り
の
所
定
労
働
時

間
が
、
既
に
雇
用
し
て
い
る
被

雇
用
者
の
１
週
間
当
た
り
の

所
定
労
働
時
間
と
同
程
度
で

あ
る
対
象
労
働
者
を
、
常
用
雇

用
者
（
パ
ー
ト
タ
イ
マ
ー
を

除
く
）
と
し
て
期
間
を
定
め
ず
、

６
か
月
以
上
常
用
雇
用
し
て

い
る
事
業
主

⑶ 

対
象
労
働
者
に
対
す
る
雇
用
保

険
、
健
康
保
険
、
厚
生
年
金
に

加
入
し
て
い
る
事
業
主

⑷ 

対
象
労
働
者
の
雇
用
を
開
始
し

た
日
の
前
日
か
ら
起
算
し
て

６
か
月
前
の
日
か
ら
１
年
を

経
過
す
る
日
ま
で
の
間
に
解

雇
し
た
労
働
者
が
い
な
い
事

業
主

⑸
市
税
等
に
滞
納
が
な
い
事
業
主

■
対
象
労
働
者

　

下
野
市
に
住
所
を
有
し
、
60
歳

以
下
で
、
か
つ
、
公
共
職
業
安

定
所
の
紹
介
を
受
け
た
離
職
者

や
、
身
体
障
が
い
者
手
帳
１
・
２

級
に
該
当
す
る
方
な
ど
（
た
だ
し
、

事
業
主
の
２
親
等
以
内
の
者
を
除

く
）

■
交
付
対
象
期
間

　

対
象
労
働
者
の
雇
用
を
開
始
し

た
日
か
ら
起
算
し
て
６
か
月
を
経

過
す
る
日
か
ら
６
か
月
以
内

■
交
付
額

　

１
人
に
つ
き　

20
万
円

※
提
出
書
類
に
つ
い
て

　

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
に
な
る

か
、
商
工
観
光
課
ま
で
お
問
い
合

わ
せ
く
だ
さ
い
。

■
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
先

　
商
工
観
光
課　

☎（
48
）２
１
１
２

止水栓


