
下野市ワーク・ライフ・バランス推進事業所認定制度 

令和 3年度認定事業所のご紹介 

 

 

●認定数：5社 8事業所 

 

●認定期間：令和 3年 10月 1日～令和 6年 9月 30日 

 

 

 

株式会社小林工業 

業 種： 総合建設業 

所在地：下野市石橋 253番地 

 

主な取組 

⚫ 在宅勤務制度を導入し、自宅で業務ができるように、必要な者には機材の貸出を許可

している。 

⚫ 非正規社員から正社員への転換制度を、積極的に運用している。 

  

 

日成興業有限会社 

業 種：建設業 

所在地：下野市三王山 167番地 2 

 

主な取組 

⚫ 法定の日数以上の「子の看護休暇」を取得可能としている。 

⚫ 現場職の女性の採用に伴い、資格取得や講習受講の勧奨を性別関係なく行っている。 

 

  



舘野興業株式会社 

業 種：土木工事業 

所在地：下野市仁良川 1622番地 6 

 

主な取組 

⚫ 妊娠・出産や介護等の理由による退職者を対象とした、再雇用制度を定めている。 

⚫ 年 5日のボランティア活動のための休暇制度を定めている。 

  

 

株式会社川中子住建 

業 種：総合建設業・不動産業 

所在地：下野市小金井 5-2-1 

 

主な取組 

⚫ 本人や家族の誕生日や記念日に取得できるアニバーサリー休暇と、心身のリフレッシ

ュを図るためのリフレッシュ休暇を定めている。 

⚫ パートタイマーが、準社員・正社員へキャリアアップできる制度を定めている。 

  

 

株式会社足利銀行 

業 種：普通銀行業 

所在地： 

【石橋支店】下野市石橋 833番地 

【小金井支店】下野市小金井 3009番地 

【自治医大出張所】下野市薬師寺 3311番地 1 

【南河内リテールセンター】下野市祇󠄀園一丁目 19番地 1 

 

主な取組 

⚫ 毎週水曜日を「早帰りデー」と定め、回覧による周知や所属長による呼びかけを行っ

ている。 

⚫ 役職者の女性割合を 20%以上とする目標を定め、現状値を公表している。 

 


